COMUNE DI COLONNELLA

PROVINCIA DI TERAMO

Cod. Fisc.: EX0IS60679 P IVA: GOB29340673

Personale — Ragioneria — Tributi

Premesso

- che at sensi degli artt. 5 del CCNL 01.04.1999 e 4 del CCNL 22.01.2004, e degli artt. 40 comma 3 sexies € 40 bis del
D.lgs 165 / 2001, come integratt dal D.Lgs. 150 / 2009, a corredo di ogni contratto integrativo le pubbliche
amministrazionl, redigono una relazione tecnico-finanziaria ed una relazione illustrativa, utilizzando ghi schemi
appositamente predisposti e resi disponibili tramite i rispettivi siti istituzionali dal Ministero deil'economiza e delie finanze
di intesa con il Dipartimento della Funzione Pubblica.

- che tali relazioni vengono certificate dagli organi di controlio di cui all'articole 40-bis, comma 1, nel caso di specie degli
Enti Locali, dal Collegio dei Revisori dei Conti,

che tale controllo ha per oggetto la compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di
bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni

inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori.

- che successivamente, "ipotesi di CCDI viene trasmesso all’organo di governo dell’Ente che autorizza i} presidente delia
delegazione trattante di parte pubblica alla firma definitiva.

- che il contenuto dei due documenti (relazione tecnico-finanziaria ed una relazione iliustrativa) ¢é dettagliato nela circolare
della Ragioneria Generale dello Stato n. 25 del 19 lnglio 2012,

Tanto prenesso

Relazione illustrativa all’ipotesi di contratto decentrato per gli anni 2015 - 2018

Modulo 1 - Scheda 1.1 Allustrazione degli aspettx precedurall, sintesi del contenuto del contratto ed autodlchlarazmne
relative agh adempimenti deila legge - : =

Data di sottoscrizione 17/12/2019 {pre-intesa)
Periodo temporale di vigenza Anno 2015 - 2016 — 2017 — 2018
Parte Pubblica:

Presidente: Dr. Giampaolo PAOLUCCI (Segr. Comunale)

Parte Sindacale

.. . Per fa R.S.U. Sig. Grammaria VISCIONI
Composizione della delegazione trattante
0O0.S8. firmatarie deil’accordo:

CISL FP Sig. Andrea SALVI

CGIL FP Sig. Amedeo MARCATTILI

Soggetti destinatari Personale non dirigente del Comune di Colonnella

a) Utilizzo risorse decentrate dell’anno 2015 — 2016 - 2017 - 2018,

Materie frattate dal contratto integrativo |b} Fattispecie, 1 criteri, i valori ¢ le procedure per la individuazione e la
{descrizione sintetica) corresponsione dei compensi relativi alle finalitd previste nell’art. 17,
comma 2, lettera, f) del CCNL 31.3.1999;




Modulo 2 Mlustrazione dell’articolato del contratto (Attestazione della compatibilita con i vincoli derivanti da norme di
legge e di contratto nazionale —modalita di utilizzo delle risorse accessorie - risultati attesi - altre informazioni utili)

Premesso che con determinazione n. 64 di settore del 20/07/2019 & stata affidata alla ditta Gaspari stl Ia ricostruzione dei fondi

a partire dall’esercizio 2015 in poi;

Si prende inoltre atto della quantificazione del complesso delle risorse disponibili effettuata dall’amministrazione con

deternunazione n. 105 di settore del 15/12/2019.

Nel corso del periodo 2015-2018 non sono state previste progressioni orizzontali a favore del personale.

Le risorse vengono utilizzate nel seguente modo:

ANNO 2015

RISORSE DECENTRATE DISPONIBIL!

PROGRESSION ECONOMICHE STORICHE
INDENNITA Dt COMPARTO - QUOTA FONDO
STRAORDINARIO

RiSCHIO OPERA!

DiSAGIO OPERA:

P}IKR?.'ECO.LA?;H RESPONSABILITA

UFFICIO ANAG{-;AFE {DELEGA PARZIALE)
MANEGGIC VALOR! .

DISAGIO

MESS0

TURNAZIONE

PROGETYO OBIETTIVO

RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI DA RIPARTIRE
ANNO 2016

RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI
PROGRESSHON: ECONOMICHE STORICHE
@?JEENNE'I'.A. o {:ZIIJMPAR';'O - QUOTA FORDO

LiMITE ACCERSORIQ 2015 . -
R:SCH:0 OPERAI

DiSAGHO OPERA:

PARTICOLAR: RESPONSABHITA

UFFICIO ANAGRAFE {DELEGA PARZIALE)

MANEGGIG VALOR!

Di5AGID

MESSO

TURNAZIONE

PROGETYC OBHETYIVO

RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI DA RIPARTIRE

ANNO 2017

F

¥

¢
€
€
€
€
€
€
¢
€
€
€
€
¢
€

£

55.222,67
24.558,72
8.608,93

720,00
| 81000
4572,00
15000
44000
300,00
8.132,89
1923,53 .

6,60

5522267

G,00 | {

residuo da

_ riponare

2455872
b
124,29 .

4.000,00

720,00

- Bl000
6.017,04
150,00
3[}0,09

1 ..M0,00
300,00

8.304,05

13,93

residuo da
riportare




g

RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI € 5501921
PnoéRESSEON;Econorvisc:-uséromce{s I £ 2.3..?95,91 . - o :
INDENNITA D} COMPARTO - QUOTA FONDD B .€ . .7..729,03 I
LIMITE ACCESSOR:O 2015 . £ 1.&8§,25

STRAORDINARID € 4;000,0(3

RiSCAO OPERA € “ sz,OG

DISAGH0 OPERA! £ 810,00

PARTICGLAR! RESPONSABILITA : £ 5.796,50 .

UFFLCI0 ANAGRAFE {DELEGA PARZIALE; £ 150,00

MANEGGIC VALOR! - € 300,00 o
54610 o € 180000

MESSO £ 30000 ;

TURNAZIONE £ 8.121,54 .

PROGETTO OBIETTHC € B

- - .
RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI DA RIPARTIRE € 6,58 rff;ﬂ;:;a
ANNO 2018

RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI € 55.222,67
PROGREISION ECONOMIGHE STORICHE . - £ 21.185,13
f:‘;’DENM‘T.-‘I o (‘CM.FARTC‘.AQL’D;‘A fonpo [4 .7‘ 646,45 .
LAITE ACCESSORIG 2015 . £ 3.244,87 .
STRADRDINARID { . 5.100,09 :
ﬁ.;SCHPG OPERAL € 726,00
BSAGIO DFERA: I 81000

FART?C‘U‘;AR: RESPONSABILIT, € . I.'..Q.aﬁ,?s
UFFICH{) ANAGRAFE {DELEG A PARTIALE) € 155,00
MANEGGIC VALOR: o € . 300,00
pisacio i € 1.800,00

FAESSO € . 300,00 .

ruﬁ;mzzoree . 3 6;.0;2.7,79
RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI DA RIPARTIRE € 1,68 "f;iﬂr”,:,‘f




Relazione tecnico — finanziaria

Medulo I - La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Serzione I — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilith

ANNO 2015

Risorse storiche consolidate

COMUNE di COLONNELLA -
-:RICAi.COL DEL FONDO DiPENﬂEN'ﬂ ANNO 015 - R!SO SE STABILI
i _ : ne o lmporto ncalcoiato ]
ART 15 COMMA o} gl importi dei forrdi dicui alfort. 31, comma 2, lettere bj, ¢}, o) ed ) del CONL 6.7.1555, ¢
} EET',ERA‘:‘ H successive modificozioni ed integrozioni, previsti per Fonno 1958 - MENQ personale ATA £ 3043121
' trosferito olo Stote
ART. 4, comme 1, |incremento risorse del fonde di cui alfort. 15 del CCNE dell 1.4.1395 diun importo porf el L,1% ¢ £.013.59
CONILDE/10/2001 |del monte solari dellanno 1383 T
ART. 15, COMMA 1, [somme connesse ol trottomento economice peeessorio del personole trosferito agli ent! def ¢ 596,39
LETTERAL comporto a seguito dell’attuozione del processi di decentromento e defego di funzioni o
ART & comme 2. |Mmporto ennuo delle retribuzione individuole di onzionita e degli assegni ad personem in ¢ 451259
CONLO5/10/2002 | godimento do porte def persanale comunque cessoto dol servizio o for dota doi 1° gennaio 2000 T
ART. 32 comme 1 {ncremento del fondo per e risorse decenitrote di un importo pori ollo 8,62% deimonte salori € 2.246.20
CCNL 2004 riferitc olfanne 2001 -
ART. 32 comme 2 |incremento del fondo per le risorse decentrote i un importo corrispondente elio 0,50% del € 181146
Coni 2004 monte salori dell’anno 2001 o
ART. 32, ? -
o h?;;:H importe pori offo 6,20% del monte salori delfannc 2001 {olte professionodito) £ 724,58
ART. 4, COMNMA 1, . o . N
COML 20042005 incremento rsorse del fondo diun importe pori olio 0,5% del monte solod deli’anno 2003 £ 1.985,04
ART B COMNA 2, . . P . - . i it
. . .
COHL £1 /2005 Incremento risorse del fondo di un importo pori ollo 0,6% del monte salori deff'onno 2005 € 2.439,43
Dichiarstione
rongiunta n. 1£ de! |integrazione per cumenti controttuali personale beneficiario di progressione orizzontole € 3.030,87
CCNL 22/01/3064
TOTALE = € '50.884,33

Sezione 11 — Risorse variabili

_ : CALCOLO DEI. FONDO DlPiENDENTi ANNO 2015 RISORSE VAR!ABB.! _
UDispesizione ] S S W S Descrizipne importo ricalcolato
ART. 15, tett. X |Risorse previste dg dfsposmcm d: !egge (pmgettazfone) € -
ART 15, tett. K |Risorse previste do dispasizioni o legge (1CH € -
ART. 15, comma 5, Attivarione dirﬂacvfservizio di processi divliorgonizzozione finalizzoti ad un accrescimento of
gquell esistenti
ART. 1S comma } lincremento 1,2% monte solori 1957 € 4£.338,24
ART. L7 comma 5 |Risorse onai precedent!
TOTALE € 4.338,24
Sezione 11 — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a cegtificazione
w Descrizione Tmporto
Risorse stabili 50.884,43
Risorse variabili 4.338.24
Residui anui precedenti 0,00
Totale 55.222,67




Module 11 - Definizione delle poste di destinazione del Fonde per la contrattazione integrativa

Sezione | - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comungue non regolate specificamente dal Contratto
Integrativo sottoposto a certificazione

Non vengono regolate dal presente contratto somme per totali € 33.167,65 relative a:

PROGRESSION ECONOMICHE STORICHE 3 24.558,72
INDENIITA DI COMPARTO - QUOTA FONDD € 8.608,53

Sezione II -~ Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 22.048,42 cosi suddivise:

4.000,00

STRAORDINARID e

RISCHIC OPERAL . € 720,00
DISAGIC GPERAI € BiO,DO
PART;COLAR; RESPONSABILITA . .€ ..4..5.72,00
UFFICIO ANAGRAFE {DELEGA PARZIALE} € .150,{)0
MANEGGIC VALOR: . . € -
DISAGIC . € 1.440,00
MESSG 3 300,00
rvk.‘mzzo:w i € 8.132,89
posETOCEETVG (£ . i..923,53

Sezione I1I - Destinazioni ancora da regolare

Somme rinviate € 6,60

Sezione 1V - Sintesi della defimizigne delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa sottoposto a

certificazione

T Detiong T tmporto
Somme non regolate dal contratio 33.167.65
Somme regolate dal contratto 22.048,42
Destinazioni ancora da regolare 6,60
Totale 55,222,67

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Voce non presente

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario. del rispetto di vincoli di carattere generale

a, attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e continuativa con
risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilita;

Le risorse stabili, al netto delle decurtazioni, ammontano a € 50.884.43, le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e
continuativa (compario, progressioni orizzontali) ammontano a € 33.167,65. Penanto le destinazioni di utilizzo aventi natura
certa e continuativa sone tutle finanziate con risorse stabili.

b, attestazione motivata del rispetto del principio di atiribuzione selettiva di incentivi economici;

Gir incentivi economici sono erogati in base al CCNL e la parte di produttivita & erogata in applicazione delle norme
regolamentari dell’Ente

rogressioni di carriera finanziate con il Fondo per la

¢. attestazione motivata del rispette del principio di selettivitd delle
comirattazione integrativa (progressioni orizzontali)

Nel corso del 2015 non sono state effettuate progressioni orizzontali.




Modulo I - La costituzione del fonde per 1a contrattazione integrativa

Sezione I — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

ANNO 2016

Risorse storiche consolidate

i COM UNE dl COLONNELLA _
i RICALCOLO DEL:FONDB BIPENDENTS ANNG 2016 RISORSE S¥ABIL!
“Digpesiziens 1 | ; : " ;
AT 15 COMMA L a) g;.zmpom dei fondi di cui eff'ort, 31, commo 2, leztere b} [3) d} ede) aef CCi‘ 1 6.7.1355 &
. RAJ& B successive modificoziont ed integrozioni, previsti per Fanno 1358 - MENC personale ATA £ 30.431,21
) trasferito afio Stato
ART. 4, comma 1, | Incremento risorse del fondo dicui allert. 15 del CCNIL deil 1.4.1999 di un importo pari el 1,1 % € 4.013.59
G13,
CORL 05 /1072002 gel monte salori delf’ onno 1955
ART. 45, COMRMA 1, somme connesse ol trattamento economice occessorio del personole trosferito ogli enti def € 2.636.39
LETTERA L comparto o seguito dell ottuczione dei processi di decentramento e defego di funzioni T
ART. @ comma 2, Importo onnue deflo retribuzione individuole di anzionita e degli assegni od personom in ¢ 4510 59
CCNLO5/10/2001 | godimento do porte gef personole comunque cessoto dol servizio o for dota dol 1° gennaio 2000 o
ARY 33, comma 1 ncremento def fonao per e risorse decentrote di un importo pori oflo 0,62% del monte solari ¢ 2.246. 70
cent 2004 riferito aifonno 2001 o
ART 32, comma 2 incremento del fondo per Je risorse decentrote df un importo corrispondente oflo 0,500 del < 181146
CCKL 2004 monte soforl dell’'onno 2007 T
AR w0 7 .
Tc?fa ‘?;;:a importo pod alie 0,20% dei monte solari delf’onno 2001 (olte professionolitd) € T24.58
ART. 4, COMAMA 1, ) A o I
CONL 2004-3005 incremento risorse del fondo di un importo pori ofio 0,5% del monte solori defonno 2003 € 1.985,04
ART. & COMAMA 2
4 ‘ i 1 F L i i el lari dell’onno 3005 € 2,438 48
CONL 13./4/2008 incremento risorse del fondo of un importc pori allo 0,.6% del monte solori dellonn
Dichiarazione
congiunta n. 14 dei Integrozione per cumenti controttuoli personoie beneficiario di progressione orizzontale € 3.030,87
+ | € ' 50.884,43

Sezione 11 - Risorse variabili

iDispesizieng i

“impaorto ricalcolato

ARY. 1S, teth. K Risorse previste d§ disposizioni di legge {progettazione)
ART, 15, lett. K Riscrse previste do disposizioni dilegge (I1C1} € -
ART 15 commas, Attheazione di nuovi servizi o di processi di riorgonizzozione finolizzeti od un ocerescimento di
Guelli esistent!
ART. 15, comma 2 incremento 1,2% monte selorf 1337 € 4.338,24
ART, 17 comma 5 Risorse onmprecedenn
e “TOTALE £ 433824
Sezione 111 - Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione
o ““Descrizione “Importo
Risorse stabili 50.884,43
Risorse variabili 4.338.24
Residui anni precedent 0,00
Totale 55.222.67

Meodulo II - Definizione delle poste di destinaziene del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione 1 - Destinaziont non dispenibili alla contrattazione integrativa o comunque non resolate specificamente dal Contratto

Integrativo sottoposto a certificaziong




Non vengono regolate dal presente coniratto somme per totali € 33.167,65 relative a:

PECGRESSIDH ECONCMICHE STORICHE € 24.558,72
INDENNITA DI COMPARTQ - QUCTA FONDO £ 85.484,64
LIRATE ACCESSORIC 2015 £ 124,28

Sezione I - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrative

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 22.041,09 cosi suddivise:

STRAORDINARIC € 4.000,00
RISCHIO DPERAL : { ..7.20,00
DISAGIO OPERAS € 810,00
anca@m RESPONSABILITA € 6.017,04 :
UFFICIO ANAGRAFE {DELEGA FARZIALE] €. .150,00
MANEGGHO VALOR: o € . ”300,0{}
Di.SAGiO . € . 1..440,00
MESSO fE 300,00
TURHAZIONE € . 8.304,05

Sexione HI - Destinazioni ancora da regolare
Somme rinviate € 13,93

Sezione 1V - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa sottoposto a
certificazione

: : Importo:
Somme non regolate dal contratto 33.167.65
Somme regolate dal contratto 22.041,09
Destinazioni ancora da regolare 13,93
Totale 55.222.67

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Voce non presente

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario. del rispetto di vincoli di caratiere generale

a. attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e continuativa con
risorse del Fondo fisse aventi caratiere di certezza ¢ stabilita:

Le risorse stabili, al netto delle decurtazioni, ammontano a € 50.884,43, le destinazioni di utilizzo aventi natura certa ¢
continuativa (comparto, progressioni orizzontali) ammontano a € 33.043,36. Pertanto le destinazioni di utilizzo aventi natura
certa e continuativa sono tutte finanziate con risorse stabili.

b. attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici:

Gli incentivi economici sono erogati in base al CCNL e la parte di produitivita & erogata i applicazione delle norme
regolamentari dell’Ente

c. attestazione motivata del rispetto del principio di selettivita delle progressioni di carriera finanziate con il Fondo per la

contrattazione integrativa {progressiont orizzontali)

Nel corso del 2015 non sono state effettuate progressioni orizzontali.




Modulo I — La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Sezione ] - Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilitd

ANNO 2017

Risorse sioriche consolidate

| COMUNE di COLONNELLA

o Risposizione i

" ‘RICALCOLO DEL FONDO DIPENDENTI ANNO 2017 - RISORSE STABILI .

ART, 15, COMBMA L,
LETTERA A

a} giimport! dei fondidicui ol art, 33, commo 2, lettere b}, ) dled e) del CONL 67,1955, ¢
successive modificoziond ed integrozioni, previsti per Vonno 1338 - MENO personole ATA
trasferito afio Stoto

ART. 4 commp i,
CONL O5710/2001

icremento risorse del fondo di cul off'ort. 15 del CONL delf’1.4.1595 di un importo poriofl’ 1,1 %
del monte soiori delfonne 1939

ARY. 25, COMMA T,
LETTERAL

somme connesse of troftamento economico occessorio del personole trasferito aglhi enti del
comporto o seguito dell’ottunzione dei processi di decentromento e delego di funzioni

ART. 4, commis 2,
CONL D5/T0/2003

Impaorto onnuo della refribuzione individuale di anzianite e degli ossegni od personom in
godimento do porte gef personole comunglie cessafo dol servizio e for doto doi 17 genneio 2000

ARY. 32, comme &
CONL 2004

neremento del fondo per le risorse decentrate oi un importo poriolo §,62% del monte solori
siferito oit‘onng 2001

ART 32 comma 2
CORL 2004

incremento del fondo per le risorse decentrate di un importo corrispondente oliv 0,50% del
monte sofori dell’anno 2001

ART. 32 commo 7
CCML 2004

importo poriollo 0,20% del monte salori deflonno 2001 {oite professionolite)

ART. 4, COMMA 3,
LONL 2004-2005

Incremento risorse gel fondo o un importo pari oo §,5% del monte salori dell'onno 2003

ART. 8, COMNMA 2,
CCNL 11/4/2008

norementc risorse del fondo di un importo pari offe 0,6% del monte solori ded’onno 2005

Dichiarazione
congiunta n. 14 del

Integrazione per oumenti controtiued personote beneficiorio ¢i progressione orizzontole

©ToTALE

: .zthf_»brtg ricalcolato .
€ 3043131
€ 4.013,58
€ 2.636,39
€ 4.512,59
€ 2.246,20
£ 1.811,46
€ 724,58
€ 1.985,04
€ 2.435,48
€ 1.827.41

| € .50.680,97

Sezione 1] — Risorse variabili

CALCOLO DEL FONDO DIPENDENTI ANNO 2017 - RISORSE VARIABIL - _
Uigposipione | ol AT RN e ptone 1L BRI T RS TR TR 0 mporto Ficaleolato
ART. 15, lett. K RisGrse previste do tisposizioni dilegge {progettozione} € -
ART, 15, it K Risorse previste do disposizioni di legge (ICi} £ -
ART. 15, comma 5, | Altivozione aF nuovi Servizi o gi processi ai riorganizzazione finelizzati od un ocerescimento di
nualliesistenti
ART. 15, commea 2 neremento 1,2% monte selari 1997 € 4.338,24
ART, 17 comma & Risorse gnni precedenti
TOTALE ' € 433824
Sezione 11 — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione
SRR “Descrizione Importo
Risorse stabili 50.680,97
Risorse variabili 4.338,24
Residui anni precedenti 0,00
Totale 55.019.21




Module I - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | - Destinazioni non disponibili alla contrattazione inlegrativa o comungue non regolate specificamente dal Contraito

Integrativo sottoposto a certificazione

Non vengono regolate dal presente contratto somme per totali € 33.014,19 relative a:

PROGRESSION ECONOMICHE STORICHE s 23.795,91
INDENNITA Di COMPARTO - QUOTA FORDC L€ 7.728,03
LIMITE ACCESSORIO 2015 € 148925

Sezione 11 - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 21.998,44 cosi suddivise:

SITRAORDWARIO € 4.500,00 :
Rf&&ﬂso OPERAI | € . 72006
.E.;‘IESAG':@ oéﬁnAé €. . .8.10,00
PAﬂ?zébLARiRESPONSAasLéEA € 5.7956,90
UFFEC%OIANAGRAFE[OELEGAPARZEALEJ € 150,00
MANEGGIO VALORI o " k € . 350,00 :
ﬁ;éAGeo . . . € 1;800,00 :
MESSO e 30000
TURNAZIONE -.é‘ | 8..121,54

Sezione I - Destinazioni ancora da regolare
Somme rinviate € 6,58

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa sottoposio a
certificazione

DEo R i e e e Deserizione e Importo ...
Somme non regolate dal contratto 33.014,19
Somme regolate dal contratto 21.998,44
Destinazioni ancora da regolare 6.58
Totale 55.019,21

Sezione V - Destinazioni temporancamente allocate all’esterno del Fondo

Voce non presente

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di caratiere generale

a. attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e continuativa con

risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilita:

Le risorse stabili, al netto delle decurtazioni, ammontano a € 50.680,97, le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e
continuativa {comparto, progressioni orizzontali) ammontano a € 31.524,94. Pertanto le destinazioni di utilizzo aventi natura
certa e continuativa sono tutte finanziate con risorse stabili,

b. atiestazione motivata del rispetto del principio di atiribuzione selettiva di incentivi economici:

Gl incentivi economici sono erogati in base al CCNL e la parte di produttivitd & erogata in applicazione delle norme
regolamentari del’Ente




¢. attestazione motivata del rispetto del principio di selettivitd delle progressioni di_carriera finanziate con il Fondo per la
contrattazione integrativa (progressioni orizzontali)

Nel corso del 2017 non sono state effettuate progressioni orizzontali.

Modulo I - La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I — Risorse fisse aventi caratiere di certezza e di stabilita

ANNO 20618

Risorse storiche consolidate

Schema costituzione
FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2018

_COMUNE DI COLONNELLA

S FONTE S I i "'DESCRIZ‘ONEZ':.;' :’::l SV alore v
RISORSE STABILI
Art. 67 commp I tmpore unics conssalidate anno 2017 - af netto £.0. per enti con dirigenza 5068097
Art 67 commo 2 lett. b} Differenziali PEO suf personalz in essere al 173/2018 908,80
Art 67 commo 2 fett <) Retribuzioni di anzianitd ed assegni ad persangm del personale cessato lanno 1 391 25
precedente ’
TOTALE RISORSE STABIL 52.981.03
Sezione 11 - Risorse variabili
Art 67 commao 3 fett d} Ratai di importi RiA su cessazioni in corso di anno precedente € 156,37
Art. 67 commo ¥ fett h) Incrementa max 1,2% monte salari 1997 £ 4.338,24
Art 67 commio 3 lett [ Incremento per pBiettivi del Pianc performance
Art 67 comme 3 lett j} “inciemento sisprse g sequitn disperimentazioneex et 23 0o E. DG TS201T
Art 67 commp 3 Izt k) Quote per trasferimento personale in corso di anno a seguite di delega di funzion
A 65 commp § Residut anni precedenti ¢ risorse stabil
TOTALE INCREMENTI VARIABILI 4534 61
TOTALE FONDG 2018 | 15,63
Di cui assoggettati a limite 2016 56.606,83

LIMITE FONDO 2016 | € '55.222,67.
Riduzione per superamento limite 2016
FONDO DA CCNL 2016-2018

Sezione U1 — Sintesi della costitazione del fondo sottoposto a certificazione

Risorse stabili 51.596.86
Risorse variabili 4.534,61
Residui anni precedenti 0,00
Totale 56.131.47

Modulo IF - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comungue non repolate specificamente dal Contratio
Integrativo sottoposto a certificazione

Non vengono regolate dal presente contratto somme per totali € 34.076 45 relative a:
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PROGRESSION ECCNORICHE STORICRE € 21,185,13
IRDERINTA D COMPARTO - QUOTH FONDC € 7.646,45

LIMITE ACCESSORIG 2015 £ 5.244,87

Sezione 1l - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 21.144,54 cosi suddivise:

STRAGADINARIC : € 3.100,00
RISCHIO OPERAI 3 : .750,00
DISAG!G OPERA: : £ . 810,60
PARTLOWARIREPONSABLTA . .€ ) 7936,75
UFFiCHD ANAGRAFE (DELEGA PARZIALE) £ ) 150,00 ,
MANEGGIO VALOR: . € 500,@0 :
D5AGI0 € 1.805,00
MESSO € ...3[}0,.0(}
TURNA.ZKJNE £ 6.. 027,75

Sezione 111 - Destinazioni ancora da resolare

Somme rinviate € 1,68

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa sottoposto a

certificazione
Amporto.
Somme non regolate dal contratto 34.076,45
Somme regolate dal contratto 21.144.54
Destinazioni ancora da regolare 1,68
Totale 55,222.67

Sezione V - Destinazioni temporancamente allocate all’esterno del Fondo

Voce non presente

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario. del rispetto di vincoli di caraftere generale

a. atteslazione motivata del rispette di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e continuativa con

risorse del Fondo fisse aventi caratiere di certezza e stabilita;

Le risorse stabili, al netto delle decurtazioni, ammontano a € 352.981,03, le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e
continuativa (comparto, progressioni orizzontali) ammontano a € 28.831,58. Pertanto le destinazioni di utilizzo aventi natura
certa e continuativa sono tutte finanziate con risorse stabili.

b. attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici;

Gli incentivi economici sono erogati in base al CCNL e la parte di produttivitd & erogata in applicazione delle norme
regolamentari dell’Ente

c. attestazione motivata del rispetto del principio di selettivita delle progressioni di carriera finanziate con il Fondo per la
contrattazione integrativa (progressioni orizzontali)

Nel corso del 2018 non sono state effettuate progression orizzontaki.
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Modulo III - Schema generale riassuntivo del F ondn per la contrattazmne mtegrativa ¢ confronto con ll corrlspondente
Fondo certificato dell’anno precedente S S

DESCRIZIONE ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017 ANNO 2018
RISORSE STABILI 50.884.43 50.884,43 50.680,97 52.981,03
RISORSE VARIABIL] 43384 43384 433824 4534.61
Decurtazione 0 0 = 0 -2.292,96
TOTALE 55.222,67 55.222,67 55.019,21 55.222,67

Medulo IV - Compatibilitd economico-finanziaria ¢ modallta d1 copertura degli oneri del FGIIdO con nferimento agli
strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione 1 - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della comtabilita economico-finanziaria dell’ Amministrazione

presidianc correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della gestione.

Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate sono imputate in un unico capitolo di spesa precisamente il cap. 2446
art, 1, quindi la verifica tra sistema contabile ¢ dati del fondo di produttivitd & costante.

Sezione I1 - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno precedente risulta
rispettato

Il }imite di spesa del Fondo dell’anno 20135 risulta rispettato

Sezione [Il —~ Verifica delle disponibilitd finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della copertura delle diverse voci di
destinazione def Fondo

Le risorse finanziarie frovano copertura sul bitancio 2019 g.r.
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